Document justificatif
Absence – retard - départ anticipé

Madame, Monsieur,

Je vous prie de me faire connaître les raisons pour lesquelles à la 
date du……………………………..., votre fils/fille 
……………………………

inscrit(e) dans la classe de ……………………………

□ a été absent(e)

□ est arrivé(e) en retard

□ a quitté les cours plus tôt

Je vous rappelle que la loi scolaire défend l’absentéisme sans motif légitime et oblige la direction de l’école à signaler dès le 9ème demi-jour d’absence injustifiée, auprès de la Direction Générale de l’Enseignement Obligatoire, les parents qui auraient failli à leurs obligations. (Voir ci derrière).

(Base légale : arrêté royal du 20 août 1957-décret du 13 juillet 1998).

Veuillez répondre sur le document « justificatif d’absence » ci-joint.

Recevez, Madame, Monsieur, mes sentiments dévoués.

Mr Brabant, directeur
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Justificatif d’absence

(A.C.F. : 28.11.1998 et circulaire ministérielle 157 du 29-09-2001)

Merci de bien prendre connaissance des consignes au verso.

Nom et prénom de l’élève :……………………………………………..
Classe :………………

Date(s) d’absence : du ………..….. au …………………….

□ Cas de force majeure et circonstance exceptionnelle 
………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………
□ Maladie
…………………………………. ………………………………………………….

 voir certificat joint 
(certificat obligatoire à partir du 3ème jour d’absence)
□ Convocation par une autorité publique 
Voir attestation jointe
□ Décé d’un parent 

Voir attestation jointe
Merci de ne cocher qu’une des possibilités

Nom du parent :………………………………. Signature :…………

Avis de la direction

favorable

défavorable


Fréquentation scolaire

Voici les obligations à respecter pour les absences des élèves âgés de 6 ans et plus (âge d’obligation scolaire)

Avertir la direction le jour même ! (tél. 069.22 50 66)

Toute absence même un demi-jour se doit être justifiée par un écrit des parents le lendemain du dernier jour de l’absence lorsque celle-ci ne dépasse pas 3 jours, et au plus tard, le 4e jour d’absence dans les autres cas.
1° Cas de force majeure et circonstance exceptionnelle

Attention : la notification « raison personnelle » ou « raison familiale » ainsi qu’un prolongement ou une anticipation de vacances ne sont pas considérées comme des absences justifiées.

2° Maladie (certificat médical à fournir à l’école)

A partir du 3ème jour, un certificat médical est exigé et doit parvenir à la direction.
3° Les absences motivées par une autorité publique (attestation à fournir à l’école)
4° Décès d’un parent (attestation à fournir à l’école)
· parent ou allié du 1er degré = 4 jours

· parent ou allié autre degré vivant sous le même toit = 2 jours

· parent ou allié pas sous le même toit = 1 jour

Les absences non justifiées comme précisées ci-dessus devront être signalées à la Direction Générale de l’Enseignement Obligatoire scolaire dès le 9ème demi-jour d’absence injustifiée. Si elle juge les absences trop litigieuses, elle les signalera auprès du Procureur du Roi pour dénonciation ou défaut à la loi sur la fréquentation scolaire.
« Protéger la régularité de l’enseignement,
 c’est protéger sa qualité »
Tél. 069 / 22 50 66   -    Fax. 069 / 84 17 14
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